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Birim Adi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Alt Birim Adx

Gorev Unvani

Ogretim Uyesi

Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Anabilim Dal1 Baskani, Boliim Baskan Yardimcisi, Boliim Baskani,
Dekan Yardimcisi, Dekan

Astlar

Arastirma Gorevlisi, Ogretim Gorevlisi

Vekalet

Gorev Alanm1

Anabilim Dalinin tiim akademik faaliyetleri

Temel Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayilt Yiksekogretim Kanunu kapsaminda temel gorev ve

sorumluluklari:

Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kanundaki amag ve
ilkelere uygun bigimde lisans ve lisanstistii diizeylerde egitim-
Ogretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve yaptirmak, proje
hazirliklarin1 ve seminerleri yonetmek

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve
yayimlar yapmak

Igili birim baskanliginca diizenlenecek programa gére, belirli
glinlerde 6grencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda
yardim etmek, bu kanundaki amag ve ana ilkeler
dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek

Kanun kapsaminda Anabilim Dali Bagkani, Boliim Bagkani,
Dekan tarafindan verilecek gorevleri yerine getirmek.

Ilgili kanun ve yonetmelik kapsami disindaki temel gorev ve

sorumluluklari:

Gorevlendirildigi durumlarda fakiilteyi temsil etmek

Ders programlariin eksiksiz yiiriitiilmesini saglamak
Her yil sonunda sorumlusu oldugu derslerin igerigini
giincellemek

Diinyadaki bilimsel gelismeleri izleyerek, bunlarin kendi
anabilim dalinda uygulanabilmesi igin ¢alismak

Ulusal ve uluslararas1 bilimsel toplantilara katilmak,
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yenilikleri izlemek ve 6grendiklerini aktarmak

Kendi alanmiyla ilgili topluma yo6nelik faaliyetlerde bulunmak

Yetkiler

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunun kendisine vermis oldugu
yetkiler

Yetkinlik Diizeyi

Temel Teknik

Yonetsel

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
kapsaminda yetkinlikleri:

Rektor tarafindan atanmis olmak

Profesor, dogent ya da yardimci

dogent unvanina sahip olmak

Gorev Icin Gerekli
Beceri ve Yetenekler

Analitik diisiinebilme

Analiz yapabilme

Orta/lleri diizeyde bilgisayar ve internet kullanimi
Degisim ve gelisime acik olma
Diizgiin diksiyon

Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimci
Ekip liderligi vasfi

Empati kurabilme

Etkin yazili ve sozlii iletigim

Giicli hafiza

Hizli diisiinme ve karar verebilme

Hizli uyum saglayabilme

Hukuki analiz ve muhakeme yapabilme
Hosgoriili olma

Ortaveya ileri diizey Ingilizce

Inovatif, degisim ve gelisime acik
Koordinasyon yapabilme

Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
Ofis programlarini etkin kullanabilme
Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme
Sabirli olma

Sorun ¢6zebilme

Sorumluluk alabilme

Sozli ve yazili anlatim becerisi

Ust ve astlarla diyalog
Zaman yonetimi
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Diger Gorevlerle Tliskisi

Yasal Dayanaklar

e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

Memurlar1 Disiplin Yonetmeligi

e Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik,

e 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu
e Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

e Yiiksekdgretim Kurumlari Yénetici, Ogretim Elemani ve

Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim

Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yo6netmelik

TEBLIiG

ONAY

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.

No Adi-Soyadi 5:3;31 Tarih Imza
1 |Mualla AYKUT Prof. Dr.

o Mustafa NISARI Dog. Dr.

3 |Eda BASMISIRLI Dr. Ogr. Uyesi

4 |Ash Gizem CAPAR Dr. Ogr. Uyesi

5 [Nese KAYA Dr. Ogr. Uyesi

6

Gizem AYTEKIN SAHIN

Dr. Ogr. Uyesi




