NUH NACI YAZGAN UNIVERSITESI

T.C.

ANABILIM DALI BASKANI GOREV TANIMI

Birim Ad1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Gorev Unvani

Boliim Bagkani

Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Dekan

Astlar

Arastirma Gorevlisi, Ogretim Gorevlisi, Ogretim Uyesi

Vekalet

Ogretim Uyesi

Gorev Alanm1

Boliimiin egitim-6gretim ve uygulama faaliyetleri

Temel Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi kapsaminda temel
gorev ve sorumluluklari:

e Bolimiin egitim-6gretim ve uygulama faaliyetlerini yliriitmek

e Boliim Kuruluna katilmak ve anabilim dalin1 temsil etmek
Ilgili kanun ve yonetmelik kapsami disindaki temel gérev ve
sorumluluklart:

e Boliimde arastirmalarin yiiriitiilmesini saglamak

e Boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde

yiriitiilmesini saglamak
e Boliimdeki 6gretim elemanlarina, egitim-6gretim, uygulama

ve aragtirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde rehberlik etmek

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin kendisine vermis

Yetkiler oldugu yetkiler
Temel
Universitelerde Akademik Tegskilat Yonetmeligi kapsaminda
yetkinlikleri:
e Anabilim dalinda profesor, bulunmadig taktirde dogent,
Yetkinlik Diizeyi bulunmadig taktirde yardimci dogent, yardimci dogent de

bulunmadig: taktirde 6gretim gorevlisi unvanina sahip olmak

e Dekan tarafindan atanmis olmak
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e Orta-ileri diizeyde bilgisayar ve internet kullanimi
e Degisim ve gelisime ac¢ik olma

e Diizenli ve disiplinli ¢galigma

e Ekip calismasina uyumlu ve katilime1

e Ekip liderligi vasfi

e Empati kurabilme

e Etkin yazili ve sozlii iletisim

e Hizli uyum saglayabilme

e Hosgoriilii olma

e Ikna kabiliyeti

e Orta-ileri diizey Ingilizce
Gorev icin Gerekli

] e Inovatif, degisim ve gelisime acik
Beceri ve Yetenekler

e Kurumsal ve etik prensiplere baglilik

e Ofis programlarini etkin kullanabilme

e Ozel bilgileri paylasmama

e Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme
e Sorun ¢Ozebilme

e Sorumluluk alabilme

e S0zl ve yazili anlatim becerisi

e Stres yonetimi

e Ust ve astlarla diyalog

e Yogun tempoda calisabilme

Zaman yOnetimi

Diger Gorevlerle Iliskisi

e 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu

e 2914 sayil Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

e Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
Yasal Dayanaklar ) . e
e Yiiksekogretim Kurumlar: Yonetici, Ogretim Elemani ve

Memurlar1 Disiplin Y6netmeligi
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TEBLIiG

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini1 okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
kabul ediyorum.

No Adi-Soyadi Kadro Unvam Tarih Imza

Boliim Bagkani

1 Hiillya UCAR
ilya UG Prof. Dr.
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